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ITI. I. Informacidn Programatica
Gasto por Categoria Programatica

AVANCE DE GESTION DEL 1° DE ENERO AL 30 DE JUNIO
TRIBUNAL DE JUSTICITA LABORAI BURCCRATICADEL ESTADQ DE ZACATECAS 2022



Tribunal de Justicia Laboral Burocratica del Estado de Zacatecas
Gasto Por Categoria Programatica
Avance de Gestiéon Financiera del 1 de enero al 30 de junio de 2022

Programas 15,016,407 0 15,016,407 9,437,155 9,437,155 5,579,252
Subsidios Sector Soclal y Prlvade o Entidades Federativas y Municipios 0 0 0 0 0 0
S Sujetos a Reglas de Operacion 0 0 0 0 0 0

U Otros Subsidios 0 0 0 0 0 0

D peiio de las Funci 15,016,407 0 15,016,407 9,437,155 9,437,155 8,579,252
B Prestacion de Servicios Péblicos 0 0 0 ] 0 0

B Provisién de Bienes Piiblicos 0 0 0 0 0 0

P Plancacién, seguimiento y evaluacién de pollticas phblicas 15,016,407 0 15,016,407 9,437,155 9,437,155 5,579,252

F  Promocién y fomento 0 0 0 0 0 0

G Regulacién y supervisién 0 0 0 0 0 0

A Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente Gobiemno Federal) 0 0 0 0 0 0

R Especificos 0 0 0 0 0 0

K Proyectos de Inversién - 0 0 0 0 0 0
Administratives y de apoye 0 0 ] 0 0 0
M Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional 0 0 0 0 0 0

O Apoyo a la funcién publica y al mejoramiento de la gesticn 0 0 0 ] 0 0

W Operaciones ajenas 0 0 0 ] ] 0
Compromisos 0 0 [] 0 0 0
L Obligaciones de cumplimiento de resolucion jurisdiccional 0 0 0 0 0 0

N Desastres Naturales 0 0 0 0 0 0
Obligaciones 0 0 0 0 0 0
I Pensiones y jubilaciones 0 0 0 0 0 0

T  Aportaciones a la seguridad social 0 0 0 0 (] 0

Y  Aportaciones a fondos de estabilizacion 0 0 0 0 0 0

Z  Aportaciones a fondos de inversion y reestructura de pensiones 0 0 0 0 0 0




Programas 15,016,407 15,016,407 9,437,155 9,437,155 5,579,252
Programas de Gasto Federallzado (Gobierno Federal) 0 0 0 0 ]
I Gasto Federalizado 0 0 0 0 0
Participact 2 Entidades Federativas y Municipios 0 ] 0 0 0
C  Participaciones a entidades federativas y municipios 0 0 0 0
Costo Financlero, Deuda o Apoyos a Deudores y Ahorradores de la Banca 0 0 0 0 0
D Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de la banca 0 0 0 0 0
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 0 0 0 [} 0
H  Adeudos de ejercicios fiscales anteriores 0 0 0 0 0
TOTAL 15,016,407 15,016,407 9,437,155 9,437,155 5,579,252

06/07/2022 14:04




Avance de Gestion ler semestre 2022

Tribunal de Justicia Laboral Burocratlca del Estado de Zacatecas

Zacatecas Programas y Proyectos de Inversion por Eje, Linea y Estrategia

g Del 1de enero al 30 de junlo de 2022

mpliaciones/ Subejercicio
Concepto Aprobado Modificado Devengado Pagado
(Reduccione

T IR Y et o T e

1 Gobierno Abierto y de Resultados 0 0 1] 0 ] 0
2 Seguridad Humana 15,016,407 0 15,016,407 9,437,155 9,437,155 5,579,252
3 Competitlvidad y Prosperidad 0 1] 0 [} 0 0
4 Medio Ambiente y Desarrolle Territorial 0 0 0 0 0 0

Tofal del Gasto 15,016,407 0 15,016,407 9,437,155 9,437,155| 5,679,252
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Concepto

Avance de Gestién ler semestre 2022

Del 1de enero al 30 de junio de 2022

Aprobado

ones/
(Reducciones)

Ampli

Tribunal de Justicia Laboral Burocratica del Estado de Zacatecas

Programas y Proyectos de Inversion por Eje, Linea y Estrategia

TV o

Pagado

Subejercicio

| o e | RSy

1 Gobierno Abierto y de Resultados ] 0 '] 0 ] 0
1 Democracia y parlicipacién ciudadana 0 (1] 0 0 0 i}
2 Gestion publica basada en resullados 0 0 0 0 ] a
3 Gabernanza electronica 1] 0 0 Q 0 ]
4 Transparencia y rendicion de cuentas 0 0 0 ] 1] 0
5 Combale a la corrupcién 0 0 i} 1] o 0
6 Fortalecimienlo Municipal ] 0 0 0 0 0
7 Colaboracion inlernacional 0 0 0 ] 0 0
2 Seguridad Humana 15,016,407 0 15,016,407 9,437,155 9,437,155 5,579,252
1 Derechos Humanos 0 Q 0 0 ] 0
2 Pobreza y desigualdad 0 n 0 0 0 1]
3 Cohesién social 0 0 0 0 ] o
4 Salud y bienestar 1] 0 0 0 0 ]
5 Seguridad Publica 0 0 0 0 o 0
6 Acceso a la Justicia para Todos 15,016,407 1] 15,016,407 9,437,155 9,437,155 5,579,252
7 lgualdad sustantiva entre mujeres y hombres 0 0 0 0 1] 0
8 Oportunidades para las y los jovenes 0 0 0 ] 0 0
9 Gobierno promotor de la inclusion de las personas con discapacidad Y 0 0 0 ] 0
10 Vinculacion con las y los zacatecanos radicados en otras latiludes 1] 0 0 0 0 o
11 Cultura fisica y deporte 0 o (1] 0 0 0
K Competitividad y Prosperidad 0 0 1] ] 0 1]
1 Educacién de Calidad 0 0 0 0 ] 0
2 Innovacién, Ciencia y Tecnologia o ] 0 1] 0 (1]
3 Inversioén Local, Nacional y Extranjera 4] 0 0 ] 0 0
4 Empleo o 0 0 0 0 1]
5 Infraestructura y equipamiento 0 0 1] 1] ] 0
6 Productividad en el Seclor Agropecuario 0 1] 1] 0 1] 0
7 Produclividad en los seclores industrial y de servicios 0 0 0 0 0 o
8 Minerfa Soslenible 0 0 0 0 ] 0
9 Turismo 0 0 0 0 0 0
10 Cultura y Economia Crealiva 0 Q 0 U] 0 0
4 Medio Ambiente y Desarrolio Territorial 0 o 0 1} ] 0
1 Recursos Naturales 0 o 0 0 o ]
2 Agua 0 1] 0 0 0 0
3 Cambio Climalico [} 1] 1] 0 1] 0
i Energias Renovables 0 1] 0 o 7] 0
] Riesgos, vulnerabilidad y prevencion de desastres a 0 0 0 0 1]
7 Desarrollo territorial y urbano 0 ] 0 0 0 ]
8  Vivienda digna y suslentable 0 0 0 0 0 0
] Movilidad 1] 0 0 0 0 0
Total del Gasto 15,016,407 o 15,016,407 9,437,155 9,437,1551 5,579,252

Programatica/12



Avance de Gestién ler Semestre 2022

Tribunal de Justicia Laboral Burocratica del Estado de Zacatecas

Zacatecas Programas y Proyectos de Inversion por Eje, Linea y Estrategia

PRI Del 1 de enero al 30 de junio de 2022

Egresos

Subejercicio
Concepta Aprobado Modificado Devengado

| e [ T ) W] | I v g v

1 Gobierno Ablerto y de Resultados 0 0 [} 0 0 0
1 D acia y parti | dad 0 0 0 o 0 0
1 Fomentar la participacion e involucramiento de Ia sociedad en los asuntos publicos 1] 0 ] 1] ] 0
2 Fortalecer la colaboracion enlre los poderes del Eslado y 6rdenes de gobierno, a fin de garantizar 0 0 0 0 0 o
la gobernanza democralica
4 Fomentar la legalidad y certeza juridica en la accién gubernamenlal 0 a 0 0 0 0
2 Gestion publica basada en Itad ] 0 0 ] 0 0
Implementar la planeacion esiratégica del Gobierno del Eslado para una gestion lransparenle
1 ) A 0 o 0 1] o 0
basada en resultados y con perspeciiva de género
2 Ejercer finanzas publicas honeslas,, eficienles y eficaces 0 0 0 o n i}
3 Optimizar el funcionamienlo de la capacidad instilucional de la Administracion Publica Estatal 1] ] o 0 0 0
4 Prolesionalizacion, actualizacion y evaluacion de los servidores pablicos 0 0 (i} 0 0 ]
3 Gobernanza electrénica 1] 0 L] 0 o ]
1 Implementar un modelo de Gobernanza Eleclronica 0 Q 0 0 ] 0
4 T ia y rendicion de t ] 0 0 0 0 0
Fortalecer la capacidad instilucional para garantizar el acceso a la informacian, la rendicion di 0 0 0 0 0 0
cuentas y la lransparencia proacliva
5 Combate a la corrupcion 1] i} ] 0 [1] 0
1 Implemenlar y cansolidar el Sislema Estatal Anlicorrupcion 0 1] 0 0 1] 0
2 Fortalecer a las inslituciones para la prevencion y el combate a la corrupcion 0 ] 0 ] 1] 0
6 Fortalecimiento Municipal [} ] 0 ] 0 [1}
1 Fortalecer las capacidades inslilucionales de los municipios 0 0 ] 0 0 ]
2 Impulsar la colaboracion regional y territorial 0 a ] ] a o
7 Colaboracion internacional ] 0 ] 0 0 0
1 Fortalecer la colaboracién con organismos internacionales promotores del desarrollo 0 0 ] 0 0 ]
Tolal del Gaslo Eje 1 [} ] 0 0 Q 0
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Zacatecas

Tribunal de Justicia Laboral Burocratica del Estado de Zacatecas
Programas y Proyectos de Inversion por Eje, Linea y Estrategla
Del 1de enero al 30 de junio de 2022

ciones/ Subejercicio
noduccmnm‘.!
(B S |— - e Y h— po—| o Ve
2 Segurldad Humana 15,016,407 0 15.016‘401 9,437,155 9,437,155 5,579,252
1 Derechos Humanos 0 0 0 0 0 0
1 Institucionalizar el enfogue de derechos humanos 0 Q 0 0 0
Garanlizar el goce y ejercicio de los derechos humanos de las nifias, nifios, adolescentes, jovenes, mujeres y 0 0 0 0 0 0
adultos mayores
2 Pobreza y desigualdad 1] 0 o 0 0 0
1 Implemenlar programas de reduccion de la pobreza en todas sus dimensiones 0 0 ] [1] 0 0
2 Impulsar la inversioén publica para ampliar la infrasslruclura social 0 0 0 i} 0 0
3 Implementar el Sistema Estalaf de Evaluacion de la Polllica Social 0 0 1} 0 0 0
4 Impulsar la economia social 0 0 0 ] 0 1]
3 Cohesién social 0 0 o 1] 0 0
1 Convivencia social para el progreso de nuesiras comunidades 0 0 0 1] 0 0
4 Salud y bienestar [] 0 0 1] 0 0
1 Garanlizar que las y los zacalecanos lengan acceso efectivo a los servicios de salud ] 0 o 0 0 0
2 Garanlizar el acceso inlegral a la salud de la mujer 0 0 o 0 o} 0
3 Mejorar la calidad, eficiencia y coordinacién sectorial en la prestacion de servicios de salud 0 0 0 0 0 o
4 Promover la cullura de la prevencion y deteccion oporluna de enfermedades 0 0 o 0 0 0
5  Faortalecer las acciones orientadas a la inocuidad y sanidad alimentaria 0 0 (1} 0 0 0
5 Seguridad Publica 0 0 o 0 0 0
4 F('Jrl.alecer la infraestruclura y los mecanismos de actuacion y colaboracidn de las funciones de sagufidad 0 0 0 0 0 0
publica
2 Impulsar la prevencion de fa violencia y delincuencia en el Eslado 0 0 a 0 0 ]
3 Promover la readapiacién y reinsercidn social de individuos 0 o a 0 [ 0
6 Acceso a la Justicia para Todos 15,016,407 0 15,016,407 9,437,155 9,437,155 5,579,252
1 Consolidar el nuevo sislema de justicia penal [} 0 a 0 0 0
2 Promover el ocoeso inclusivo o 1o justicia 15,016,407 o 15,016,407 9,437,155 9,437,155 5,579,252
7 lgualdad entre muji y homb 0 0 [)] 0 0 0
1 Inslilucionalizar la perspacliva de género en la administracién publica estalal y municipal 0 0 1] 0 0 0
2 Forlalecer el acceso a las mujeres a una vida libre de violencia 0 L] 4] 0 0 0
3 Promoyer la qgrlicipacidln Qlena y'eflectiva de las mujeres y la igualdad de oportunidades en lodos los ambitos o 0 0 o 0 0
de la vida palitica, econémica y publica
8 Oportunidades para las y los jévenas 0 0 Q 0 0 0
1 Fomenlar el desarrollo integral de los jovenes para insertarlos en todos los ambilos produclivo, social y cullural 0 0 0 0, 0 0
2 Desarrollar mecanismos de coordinacion y evaluacion de acciones transinslilucionales a favor de la juventud 0 0 0 0 0 0
9 Gobierno promolor de la incl de las p con d d o 0 o 0 0 [/}
1 lmp.ulsar la inclusién de hombres y mujeres con discapacidad al desarrollo cultural, académico, produclivo y o 0 o 0 o o
sacial en el Estado
2 Incremenlar el disefio y 1a accesibilidad universal
10 Vineulacion con las y los zacatecanas radicados an olras latiludes o 0 0 0 0 0
1 Impulsar la prateccidn y ejercicio pleno de tos derechos de los migrantes ] 0 0 0
qulalec.e'r los plrog.ramas y mecanismos de cooperacion con la comunidad migrante para promover & 0 0 0 0 0 0
reinsercion econdmica y social
11 Cultura fisica y deporte ] 0 0 0 0 o
1 Desarrollar el deporie de alto rendimienlo 0 0 i} 0 0 0
2 Incrementar las actividades fisicas y deporlivas o 0 0 o 0 0
3 Inm?nlivar el usolde la infraestructura deportiva como espacio de convivencia para conlribuir a la cohesitn o 0 0 0 0 o
social e Inlugrickin familiar
Total del Gaslo Eje 2 15,016,407 0 15,016,407 9,437,155 9,437,155 5,579,252
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Concepto

Avance de Gestion ler semestre 2022

Del 1de enero al 30 de junio de 2022

Tribunal de Justicia Laboral Burocratica del Estado de Zacatecas

Programas y Proyectos de Inversion por Eje, Linea y Estrategia

Aprobado

Ampliaciones/
[Reducciones
[]

Subejercicio
Devengado

-]
3 Competitividad y Prosperidad o
1 Educacién de Calidad 0
Implemenlar un nuevo mndglo de ensefanza-aprendizaje para formar estudiantes responsables de siu 0 0 o 0 0 0
enlorno, innavadores y dinamicos.
2 Forlalecer la geslién adminisirativa de (a educacion o 0 a 0 a a
3 Ampliar la infraestructura lisica educativa pertinente y de calidad para dignificar la vida escolar 0 0 1] 0 a
4 Incremenlar la inclusion, el acceso y la permanencia de la pablacion el sistema educalivo 0 0 a o 0 o
Incrementar la inclusidn, el acceso y la permanencia de la poblacion en el sislema educativo (1] o L] 0 0 0
5  Disminuir el rezago educativa en la pablacion de 15 afios y mas 0 0 o 0 0 0
2 | on, Cienciay T log o ] o 0 0 0
1 Fomentar la formacién de recursos humanos con perfil cienlifico-lecnoldgico en el Eslado ] 0 o 0 o
2 Impulsar el emprendimiento de empresas de innovacion lecnoldgica en la enlidad o 0 0 0
3 Forlalecer el pargue cientifico tecnolégico y su vinculacién con la economia zacatecana 1] 0 LH] 1] 0 0
4 Promover la apropiacion social y la divulgacién de la ciencia, tecnologia e innovacion en la sociedad 0 0 0 0 o o
zacalecana
3 | Local, N Iy E jera 0 (] 0 0 o o
1 Estimular la inversian local en sectores eslratégicos 0 0 0 0 0 0
2 Estimular la inversién nacional y exlranjera 0 U] 0 0 L L1}
4  Empleo ] 1] 0 [} o o
1 Fomenlar la formacién de habilidades laborales dplimas enlre la poblacién econdmicamente activa [i] i} i} L] 0 0
3 Polenciar de manera interinstitucional el lalento para la creacion de auloempleo 0 o ] 0 0 ]
4 Impulsar eslrategias para la reduccién del desempleo y el subempleo (subocupacion) 1] 0 [} 0 ] 1]
5 Aumenlar la formalizacion de la economia, con un caracler social y distribulivo 0 1] 1] 0 0 1]
5 Infraestructura y equipamiento 0 ] (1] 0 0 ]
2 Crear infraestruclura tecnologica y producliva para el impuiso induslrial, comercial y de servicios 0 0 Li} 0 0 a
6 Productividad en el Sector Agropecuario o 0 o 0 0 o
1 Foralecer y diversificar la agricullura sostenible 0 (1] (1] 0 0 a
2 Incremenlar ia productividad en la ganaderia, silvicullura y pesca 0 0 1] 0 0 o
3 Impulsar alianzas estratégicas para promover la agroindustria o0 0 o 0 0 i]
4 Garanlizar la soslenibilidad del recurso hidrico en el sector (1] 0 0 ] 0 ]
7 Productividad en los sectores Industrial y de servicios (] 0 ] (/] 0 [i]
1 Ampliar el uso de la tecnologla y la innovacion en el sector industrial y empresarial 1] 1] 1] V] 0 o
2 Foralecer el acceso a los esquemas de linanciamienio para MIPyMES 0 0 1] 0 0 0
3 Fomenilar la induslrializacién de procesos que proporcionen valor agregado a productos locales ] {i] 0 0 0 1]
4 Fomenlar el emprendimienlo mediante asesoria y mecanismos de financiamienlo o 0 1} 0 0 0
5 Promover el encadenamiento de las MIPYMES a los seclores estratégicos i} L] o 0 0 0
6 Aperlura de nuevos mercados nacionales e inlernacionales y cadenas de valor para los productos locales (1] (1] 0 0 0 0
g9 Turismo ] a ] 0 0 0
1 Ampliar la oferla turistica, |a profesionalizacion y capacilacion del sector 0 L] 0 0 0 1]
2 Incrementar la inversion y aprovechar la infraestruclura con patencial turistica en areas polenciales del seclor 0 0 ] 0 0 0
10 Cultura y Economia Creativa 0 [] 0 0 0 o
1 Proteger, preservar y difundir la cullura y el palrimonio cultural lanlo material como inmaterial de la enlidad 0 1] 0 0 0 (i}
2 Incremenlar la formacién de docentes, talenlos, arlislas y arlesanos 0 ] 1] 0 1] 0
Total del Gasto Eje 3 0 1} 0 0 0 0
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—] Avance de Gestion ler semestre 2022
e, Tribunal de Justicia Laboral Burocrética del Estado de Zacatecas

Zacatecas

Programas y Proyectos de Inversién por Eje, Linea y Estrategia

Del 1de enero al 30 de Junio de 2022

Egresos
m cione: N Subejercicio
Concepto Aprobado Modificado Devengade Pagado
Reducciones

e R e AT [ Yo e e | R EAE
0 ] 0 0 0 0

4 Medio Ambiente y Desarrollo Territorial
1 Recursos Naturales (1] 0 0 0 0 0
1 Promover el uso soslenible de los ecosistemas del Estado 0 1] 0 0 0 0
2 Fomentar la rehabililacion de ecosistemas degradados 0 i] 0 0 0 0
3 Impulsar mecanismos para la proteccion y conservacion de ecosistemas 0 0 0 0 0 0
2 Agua 0 1] ] 0 ] ]
3 Forlalecer el abastecimiento de agua y el acceso a los servicios de agua polable 0 0 0 0 0 0
4 Fortalecer el saneamienlo y reuso del agua 0 0 0 0 0 0
5 Fortalecer la cullura del cuidado del agua 0 1] ] 0 o 0
3 Cambio Climatico ] 0 0 1] o ]
D?se’ﬁq programas encaminados a la mitigacion y adaptacion de los efeclos negativos del carmibio 0 o 0 n 0 0
climalico
4 Energias Renovables ] 0 0 0 0 ]
1 Establecer un marco institucional para fomentar el uso masive de energlas alternativas a o o L] 0 0
6 Riesgos, vulnerabilidad y prevencion de desastres 0 0 1] 0 0 0
1 Idenliﬁc?'r las amenazas que pueden tener consecuencias desastrosas y determinar formas de 0 0 0 0 o o
prevencion
2 Impulsar la prevencién como mecanismo para mitigar y reducir oporlunamente el impacto de los 0 0 0 0 0 0
desaslres a los que esta expuesla la poblacién
3 Fortalecer los protocolos de atencién inmediata ante siluaciones de desaslre ] 0 0 0 0 0
7 Desarrollo territorial y urbano 0 1] 0 0 0 0
1 Impulsar el desarrollo territorial equilibrado 0 0 0 0 0 0
2 Implementar una politica de desarrollo urbano inlegral y soslenible 0 1] 0 0 0 ]
Consolidar el desarrollo melropolitano [t} 1] [} 0 0 1}
6 Ampiliar y complemenlar el equipamiento urbano para el desarrollo de ciudades suslenlables y 0 0 0 0 0 o
modernas
8 Vivienda dignay bl ] 0 0 [} U] ]
1 Promover la construccion de vivienda ordenada y susientable 1} 0 0 0 0 0
2 Promover programas de apoyos para el mejoramiento de vivienda 0 [t} a 0 0 0
9 Movilidad ] ] 0 0 0 0
1 Impulsar el dinamismo del lransporte a lravés de Planes Integrales de Movilidad 0 0 o 0 1] 0
2 Modernizar y dar mantenimiento a la infraeslructura vial en la entidad 0 0 0 0 1] 0
3 Proponer nuevas alternativas de movilidad urbana 1] ] [ 0 @ 0
Total del Gasto Eje 4 0 0 0 0 0 0
Total del Gasto Programable por Eje, Linea y Estrategla 15,016,407 0 15,016,407 9,437,155 9,437,155 5,679,252
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AVANCE GESTION DEL 1° DE ENERO AL 30 DE JUNIO
TRIBUNAL DE JUSTICIA LABORAL BURCCRATICA DEI, ESTADO DE ZACATECAS 2022



Unidad Administrativa 1

Avance de Gestion 1er. Semestre 2022

Tribunal de Justicia Laboral Burocratica del Estado de Zacatecas

Objetivos

Métlodo de Calculo Dimensian | Frecuenaia

Unidad de . =
M Medlda ﬂ“ Fﬂh(‘“‘) Ve"flcaCIon

Instituto Nacional

Periodo
Evaluado

Fecha
Captura

imparticion de  Contribuir al acceso e Porcentaje de |a Numero de La poblacion zacatecana

Justicia imparticion de justicia pronla poblacién que tiene demandas que tiene confianza en las de Estadistica y 01 enero

Laboral o imparcial mediante la acceso a la jusliciaen ingresan al Tribunal / Estratég __ . . Inslituciones encargadas  Geografia (INEGI) 30de al 30 de
q A . 3 3 . dents . Y . P N . R . .| Y AR .

1 Burocrética en resolucion de controversias  materia laboral Tolal de la poblacion ico ficscia Anual Ascendents Porcsntaje 0:030% de impartir justicia y existe sistema informalico 0.029% junio 2022 Junio de
el Estadode  en materia laboral burocratica en el en sl Estado de la cultura de la demanda  TJLB y actas de 2022
7arateras hiirncrética an el Faladn de  Fetadn de 7arataras 7acatanas v 100 laharal <eciAn da nlann

2

3

1 Nota Pobllamén 1'622,138
habitantes
2 Nota 472 Demandas Ingresadas al
20. Trimestre 2021
Fuants de la Informacion: Programaticalx]
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GOBIERNO DEL ESTADO
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ITI. IV. Informacidn Programatica
Indicadores de Resultados Nivel Propdsito

AVANCE DE GESTION DEL 1° DE ENERO AL 30 DE JUNIO
TRIBUNAT, DE JUSTICTA LABORAT BUROCRATICA DEL ESTADO DE ZACATECAS 2022



Avance de Gestion 1er. Semestre 2022
Tribunal de Justicia Laboral Burocratica del Estado de Zacatecas

No Unitdad de Facha ! Pefloda

Proyocio Qbjotivos Intdicator Método de Calculo Dimension | Frecumia | Senude b Supueslo nMatlo Varificacion - i -
Medida Laptura ! Evainado

P

Unidad Administrativa 1

Imparticién de Resolver la totalidad de Ndmero de Se cuenta con los Fuentes formales
Justicia controversias que se controversias recursos presupusstales  de informacién 30de  01eneroal
Laboral suscitan en la administracién Porcentaje de resueitas / Total de  Estratég L . suficientes para atender  institucional: i g s
¥ - . . Y . 0 ;
Burocrética en publica estalal y municipal  controversias resusltas demandas vigentes  ico Eficiencia. §Semesiral Zascandentolfi-orcentaje a5t las controversias y no Estddistica obtenda L jugg;ge 33:23;2'0
el Estadode en el Estado de Zacatecas y que existen el existe intervencion politica del sistema
Zacatecas sancionar las faltas de lo Tribunal x 100 en las resoluciones informético TJLB v
2
1 El resultado del indicador se obtiene al final del sjercicio
4 E| resultado del indicador se obtiene al final del sjercicio
Unidad Administrativa 2
1
IFusnte de la informacién: Unidad de Planeacién Programéticalxl




